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COMUNE  DI  TUGLIE 
PROVINCIA  DI  LECCE 

------------------- 
73058  -  Piazza M.D’Azeglio  -  tel. 0833/596521-2-3  -  fax. 0833/597124 
http://www.comune.tuglie.le.it  -  E-mail : lavoripubblici@comune.tuglie.le.it 

Settore 4° “Lavori pubblici – Urbanistica - Ambiente” 
Sezione Lavori Pubblici- Patrimonio - Ambiente 

 
AVVISO PER L’ACQUISIZIONE DEI CURRICULA 

AI FINI DEL CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE PER  
 

Progettazione esecutiva, Direzione dei Lavori, Coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dell’intervento 
nonché funzioni di Responsabile dei lavori in relazione all’intervento: 

 
Accordo Programma Quadro. “Tutela delle acque e gestione integrata delle risorse idriche” II Atto Integrativo – Delibera CIPE n.3/06 –  

Lavori di completamento della rete di fognatura pluviale a servizio dell’abitato ed adeguamento del relativo recapito finale.  
Quarto ed ultimo stralcio funzionale – Importo complessivo progetto stralcio € 3.431.189,20. 

 
^^^^^ 

PREMESSA 

E’ volontà di questa Amm.ne Com.le procedere alla realizzazione dei: Lavori di completamento della rete di 

fognatura pluviale a servizio dell’abitato ed adeguamento del relativo recapito finale. 

In esecuzione alla Del. di G.C. n. 207 del 29/07/08 bisogna procedere al conferimento a tecnici esterni 

all’Amministrazione, ai sensi dell’art. 91 comma 2 dal D.Lgs163/06 e s.m.i., di un incarico professionale, per 

l’espletamento delle attività di: Progettazione esecutiva, Direzione dei Lavori, Coordinamento per la sicurezza in fase di 

progettazione ed esecuzione dell’intervento nonché funzioni di Responsabile dei lavori 

L’importo complessivo dell’opera è pari a € 3.431.189,20. - Categoria prevalente dei lavori OG6. 

 

CONTENUTI DEL BANDO 

L’Ufficio della Direzione dei lavori dovrà essere formato da un soggetto con funzioni di Direttore dei Lavori ed 

uno con funzioni di Direttore Operativo. 

Detto ufficio sarà costituito esclusivamente nel caso in cui pervenissero curricula con caratteristiche 

professionali adeguate e proporzionali al servizio da affidare (ad esclusivo ed insindacabile giudizio del R.U.P.). 

Lo staff dovrà essere formato da un tecnico capogruppo con funzioni di Direttore dei Lavori e un tecnico con 

funzioni di Direttore Operativo. 

L’importo delle competenze professionali sarà pagato al raggruppamento di professionisti una sola volta e sarà 

calcolato secondo la seguente formula: 

A * (-B) = C 

dove A è l’importo posto a base di procedura comparativa; B è la percentuale di ribasso offerta dal 

raggruppamento; C è l’importo di A al netto del ribasso offerto. 

Agli importi così determinati sarà aggiunto l’importo dell’I.V.A. e l’importo dei contributi previdenziali. 

Nello specifico, le competenze saranno calcolate applicando il ribasso percentuale offerto dal raggruppamento  

primo classificato all’importo delle competenze posto a base di procedura comparativa di € 95.000,00 

(novantacinquemila/00). 

L’importo delle competenze professionali, riferito ad eventuali perizie di variante (comprensivo di Progettazione, 

Direzione dei lavori, misura contabilità, sicurezza, ecc.), sarà calcolato applicando, all’importo delle maggiori (e/o minori) 

opere previste nella eventuale perizia, la percentuale determinata dal rapporto fra l’importo offerto delle competenze 

professionali – al netto del ribasso – e l’importo dei lavori di progetto. 

A TITOLO D’ESEMPIO: 

Importo lavori di progetto:     € 1.500.000,00 

Importo netto competenze professionali  €      90.000,00 

Percentuale delle competenze    90.000,00 / 1.500.000,00  = 6,00% 

Importo maggiori lavori di perizia   €      70.000,00 

Importo competenze professionali   €      70.000,00 * 0.06 = € 4.200,00 
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La ripartizione all’interno del gruppo potrà avvenire secondo i patti interni allo stesso, ma comunque non dovrà 

comportare alcun aggravio di costi per l’Amministrazione procedente. 

In fase di formulazione di proposta (successiva alla presente fase di acquisizione dei curricula), i gruppi 

chiamati a formulare offerta, dovranno allegare alla stessa una dichiarazione attestante le modalità di ripartizione delle 

competenze professionali che saranno riportate nel disciplinare di incarico. 

L’importo finale delle competenze professionali non potrà – in nessun caso – superare quello stabilito in valore 

percentuale nel disciplinare regolante i rapporti fra l’A.C. e la Regione Puglia. 

La prestazione dovrà essere espletata nei termini temporali di cui al capitolato speciale d’appalto come 

approvato dall’A.C.. 

 

Si applicherà il criterio di aggiudicazione del maggior ribasso percentuale offerto sull’importo delle competenze 

professionali poste a base di procedura comparativa, pertanto, ai sensi dell’art.86, c°5, D.Lgs. 163/06, i raggruppamenti 

di tecnici chiamati a formulare la propria offerta, dovranno corredare – a pena di esclusione - la stessa con nota 

giustificativa di cui all’art. 87 del medesimo decreto. 

L’Amministrazione Comunale (R.U.P.) si riserva – comunque – la insindacabile facoltà (art.87 c.1° D.Lgs. 

163/06) di verificare la congruità delle offerte pervenute, escludendole ove queste non risultassero adeguatamente 

giustificate, ovvero risultassero eccessive nel ribasso offerto in rapporto alla prestazione da effettuare. 

Potranno candidarsi ad assumere l’incarico di cui si tratta – esclusivamente – raggruppamenti 

temporaneamente costituiti dalle seguenti figure professionali: 

 Direttore dei lavori (capogruppo) Ingegnere o Architetto (o Società di ingegneria), che abbia svolto 

negli ultimi dieci anni incarichi analoghi, proporzionali e comparabili a quello di cui si tratta (Lavori di 

fognatura pluviale a rete, realizzati all’interno di centri abitati analoghi o comparabile a quello di Tuglie, 

eseguiti anche su stradine del centro storico strette, basolate, sottoposte a vincolo di tutela, con abitazioni, 

esercizi commerciali e interessate da tutti i sottoservizi – fogna nera, energia elettrica, acquedotto, gas, 

telefono, ecc. – e sottostrutture); 

 Direttore Operativo (1) oltre alla suddetta figura professionale (Architetti o Ingegneri), anche Geologi e 

Geometri; 

I raggruppamenti di professionisti, costituiti come sopra (un Direttore dei Lavori ed un Direttore Operativo) in 

possesso dei necessari requisiti di qualificazione, potranno far pervenire al protocollo generale dell’ente, entro le ore 

13,00 del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando (09/04/2009), una 

dichiarazione  di disponibilità ad assumere l’incarico di direzione lavori, misura e contabilità e coordinamento per la 

sicurezza, in relazione alle opere in oggetto richiamate, corredata di appositi curricula professionali, dai quali: 

 per il Direttore dei Lavori - risultino le esperienze dirette acquisite negli ultimi 10 anni nella direzione di 

lavori di opere con le caratteristiche anzidette, quindi attinenti alla realizzazione di opere di analoga 

categoria e importo proporzionale, con l’indicazione degli importi dei lavori; 

 per il Direttore Operativo – risultino le esperienze lavorative riferite ad incarichi pubblici, svolte in 

ambito professionale nell’ultimo decennio. 

Costituisce, inoltre, condizione necessaria per l’affidamento dell’incarico, la dimostrazione del possesso dei 

requisiti per lo svolgimento delle attività di coordinatore della sicurezza ai sensi del D.Lgs. 494/96 e s.m.i. riferito ad 

almeno un componente del raggruppamento. 

 

Il/I raggruppamento/i di tecnici, in possesso dei necessari e proporzionali requisiti professionali (con riferimento 

alle esperienze svolte dal Direttore dei Lavori), individuato/i – in numero nei limiti di cui alla normativa vigente - dal 

Responsabile del Procedimento, sarà/nno invitato/i a presentare la propria offerta in ribasso ex L. n. 248 del 04/08/06 (di 

conversione del D.L. 4 luglio 2006, n. 223) per le prestazioni in argomento, secondo quanto previsto dal combinato 

disposto dell’art. 91, comma 2, e dell’art. 57, comma 6, del D. Lgs. 163/2006. 
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La dichiarazione di disponibilità e la relativa documentazione (curricula professionali), dovranno essere 

trasmesse al Comune di Tuglie – P.zza M. D’Azeglio s.n. 73058 TUGLIE, e potranno pervenire con qualunque mezzo, 

non esclusa la consegna a mano al protocollo generale dell’ente e dovranno comunque pervenire nel termine perentorio 

innanzi indicato a pena di esclusione. 

Ove lo stesso coincidesse con giorno festivo o di chiusura del Comune, il termine di scadenza per la 

presentazione delle candidature, si intende spostato automaticamente, al primo giorno lavorativo successivo. 

Il presente avviso rimarrà affisso all’Albo Pretorio per giorni 15 naturali e consecutivi e verrà pubblicato sul sito 

internet www.comune.tuglie.le.it. 

 

ATTENZIONE: IL RAGGRUPPAMENTO CANDIDATO, NEL FORMULARE LA PROPRIA ISTANZA, DOVRA’ – 

A PENA DI ESCLUSIONE – INDICARE UN NUMERO DI FAX ATTIVO E FUNZIONANTE, AL QUALE QUESTA 

AMMINISTRAZIONE COMUNALE INVIERA’ LA RICHIESTA DI OFFERTA. LA STESSA DOVRA’ PERVENIRE  - A 

PENA DI ESCLUSIONE - ENTRO LE ORE 13,00 DEL TERZO GIORNO SOLARE SUCCESSIVO ALLA DATA DI 

RICEZIONE DEL FAX DI INVITO. 

 

La partecipazione alla procedura costituirà accettazione incondizionata delle condizioni di cui al presente 

avviso. 

 

Tuglie, 09/04/2009 
                         Il Responsabile di Sezione 

                                                                                                                    f.to Arch. Mauro Bolognese 
          
          Visto: Il Sindaco 
        f.to  Prof. Daniele Ria 


